WALDBRONN
Leitbildentwicklung T
Waldbronn 2035+ ’

Ergebnisprotokoll

Einwohnerversammlung

10.03.2026

Kontakt: .
I0e7ii:ill:cgig£a:ll1d5b1ronn.de F U T 0 U R“?;’ ‘:y

Die Umsetzungsheratung

https://www.waldbronn.de/gemeindeleben/buergerschatftliches-engagement/leitbild

Ergebnisprotokoll — Informationen

Datum & Uhrzeit der Veranstaltung:
10.03.2026, 19.00 bis 21.00 Uhr

Ort:
Kurhaus Waldbronn (Etzenroter Str. 2, 76337 Waldbronn)

Teilnehmende:
ca. 80 Burgerinnen und Burger, Verwaltungsmitarbeitende, Fachbereichsleiter Reinhold Bayer,
Burgermeister Christian Stalf, Dr. Heike Glatzel & Georg Thieme (FUTOUR GmbH)

Hinweise:
Die Prasentation wurde ftir das Protokoll geringfligig angepasst und gekiirzt
Ohne die ergdnzenden Erklarungen sind die Inhalte der Folien ggf. unvollstéandig
Die Hinweise und Ergebnisse wurden — mit gelb hinterlegt — direkt in die Folien eingefugt
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Ruckblick Leitbild 2025
Reinhold Bayer, Fachbereichsleiter FB I, Gemeinde
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Leitbild 2035+

LD B R N 3 Dr. Heike Glatzel & Georg Thieme, FUTOUR GmbH
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g EllglsL Lo - RREOSTRIRR Beteiligung an Themenstationen

Ausblick Beteiligung Leitbild 2035+
Dr. Heike Glatzel & Georg Thieme, FUTOUR GmbH

Schlussworte Burgermeister Waldbronn
Christian Stalf

WALDBRONN

Leitbildentwicklung

Waldbronn 2035+

Einwohnerversammlung
10.03.2026

Burgermeister Christian Stalf, Dr. Heike Glatzel und Georg Thieme (FUTOUR GmbH) sowie Fachbereichsleiter
Reinhold Bayer sprachen bei der Einwohnerversammlung zu verschiedenen Themen.



Ruckblick Leitbild 2025

Ruckblick

' Erstellung: 2013 - 2016

' Gemeinsam mit Burgerschaft, Gemeinderat und Verwaltung
' Setzung wichtiger Entwicklungsimpulse

' 1 - 2x/Jahr: Uberprifung Umsetzungsstand durch Steuerungsgruppe

Was wurde
geschafft?

Was wurde nicht
geschafft?

Was ist Uberholt?

FUTOU R
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Leitbild 2025: Leitlinien, Ziele und MalShahmen

| - Soziales

v 1. Leitlinie:
Alle Burgerinnen und Biurger finden in Waldbronn Angebote vor, die sie
zur Gestaltung und Entwicklung ihres Lebens bendtigen.

1 2. Leitlinie:
Alle Burgerinnen und Burger haben an der Gemeinschaft teil und
gestalten diese mit. Ehrenamtliche Strukturen werden gestarkt.

FUTOURS# 8



Aktueller Stand der Malhahmen im Bereich Soziales

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Soziales

4

MaRnahmen zu Leitlinie 1 23
MaRnahmen zu Leitlinie 2 12
Insgesamt Soziales 85
= Erledigt = in Umsetzung
m gestrichen = Streichung prufen
EUTOU Ra3 9
Il - Wirtschaft
1+ 3. Leitlinie:

Waldbronn setzt sich fur die Starkung des ortsansassigen Handels,
Gewerbes und der Dienstleistungsbetriebe ein, um die Leistungskraft
der Gemeinde zu erhdhen. Die Balance zwischen Okonomie, Okologie,
Kultur und sozialer Struktur bleibt gewahrt.



Aktueller Stand der Malihahmen im Bereich Wirtschaft

ooooooooooooooooooooooooooooo

Wirtschaft

1 1

MaRnahmen zu Leitlinie 3 10
3 Insgesamt Wirtschaft 10
= Erledigt = in Umsetzung
m gestrichen = Streichung prifen
FUTOQU R % 1

1l — Bauen und Wohnen

4, Leitlinie:

Waldbronn setzt baulich auf den Erhalt seiner urspriinglichen Strukturen
und deren Weiterentwicklung.

1 5. Leitlinie:
Waldbronns Ortszentrum wird gestarkt und weiterentwickelt.

EUTOU RS 12
Din Um:sizungsbertung



Aktueller Stand der Malshahmen im Bereich Bauen und

oooooooooooooooooooo

Bauen und Wohnen

1 2

Wohnen

oooooooooooooo

MalRnahmen zu Leitlinie 4

23

MalRnahmen zu Leitlinie 5

10

Insgesamt Bauen und
Wohnen

88

= Erledigt = in Umsetzung
m gestrichen = Streichung prifen
EUTOU Ra3

IV - Infrastruktur

' 6. Leitlinie:

Die Infrastrukturplanung ist weitsichtig und beriicksichtigt die
begrenzten Ressourcen.

FUTOQU R %
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Aktueller Stand der Malhahmen im Bereich Infrastruk tur

ooooooooooooooooooooooooooooo

Infrastruktur

7 9

3 Mafnahmen zu Leitlinie 6 54
\ Insgesamt Infrastruktur 54
35
= Erledigt = in Umsetzung
m gestrichen = Streichung prifen
EUTOU Ra3 15
V - Umwelt
v 7. Leitlinie:

Waldbronn hat die zukuinftigen Generationen im Blick und geht mit der
Umwelt und den Ressourcen wie Boden, Wasser und Energie nachhaltig
um.

'+ 8. Leitlinie:

Die vielgestaltige Natur- und Kulturlandschaft wird erhalten und
weiterentwickelt.

EUTOU RS 16



Aktueller Stand der Malshahmen im Bereich Umwelt

ooooooooooooooooooo

Umwelt

3

2

ooooooooooooo

MaRnahmen zu Leitlinie 7 23
MaRnahmen zu Leitlinie 8 27
Insgesamt Umwelt 50

= Erledigt = in Umsetzung
m gestrichen = Streichung prifen
FUTOU R
VI - Kultur
' 9. Leitbild:

Waldbronn pflegt kulturelle Vielfalt, schafft lebendige Heimat und ist

offen flir neue Impulse.

EUTOU RS
Din Um:sizungsbertung
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Aktueller Stand der MalShahmen im Bereich Kultur

= Erledigt = in Umsetzung
m gestrichen = Streichung prifen
FUTOU R

Uberblick Umsetzungsstand

ooooooooooooooooooooo

MaRnahmen zu Leitlinie 9

12

Insgesamt Kultur

12

19




Uberblick der MaRnahmen in den jeweiligen Bereichen (absolut)

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Wirtschaft Bauen und Wohnen

1 1 1\ f2
A ’ ‘
Infrastruktur Umwelt Kultur 30
’ 9 2 /3
3 = Erledigt
\ 35 = in Umsetzung

m gestrichen
u Streichung prifen

EUTOU Ra3 21

Uberblick der MalRnahmen (Stand: 04.02.2026)

111 1.44 242 312 421 443 523 618 6.3.4 655 6.6.3 7.2.1 7.3.10 8.1.3 831 8.4.11
112 145 221 321 422 444 524 619 635656 664 7.2.2 7.3.11 814 8.3.2 9.1.1
1.1.3 146 222 3.22 423 445 531 6.1.106.4.1 6,5.7 6.65 7.2.3 7.3.12 815 841 9.2.1
114 147 231 3.2.3 431 446 532 6.1.11 6.4.2 65.8 6.6.6 7.3.1 7.3.13 8.1.6 8.4.2 9.2.2
121 1.48. 2.3.2 3.31 432 447 533 6.1.126.43 659 6.6.7 7.3.2 7.3.14 81.7 8.4.3 9.3.1
1.22 149 233 332 433 448 6.1.1 6.1.136.4.4 65.106.6.8 7.3.3 74.1 8.1.8 844 941
123 151 234 341 434 461 6.1.2 6.1.146.45 65.11 6.6.9 7.34 742 819 845 9.4.2
1.3.1 152 235 342 435 46.2 6.1.3 6.2.1 6.4.6 65.126.6.107.35 74.3 8.1.108.4.6 95.1
132 153 236 351 436 511 6.14 6.2.2 6.5.165136.6.117.36 751 8.1.1184.7 952
141 154 244 411 437 512 615 631 652 6.5.146.6.127.37 752 8.1.1284.8 953
14.2.155 251 412 441 51.3 6.16 6.3.2 653 6.6.1 6.6.137.3.8 8.1.1 8.21 849 954
143 211 311 413 442 521 647 633 654 662 7.1.1 7.39 812 822 8410955

5.2.2 9.5.6

| = Erledigt w®in Umsetzung = gestrichen = Streichung prifen

FUTOU R
ia bmssizwngsheratung



Aktueller Stand aller Mal3nahmen insgesamt

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Uberblick der MaRnahmen absolut
13

13

= Erledigt
® in Umsetzung
m gestrichen

= Streichung prufen

FUTOQU R % 23

Aktueller Stand aller Mal3nhahmen insgesamt in Prozen t

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Uberblick der MaRnahmen in Prozent
7%

6%

24%

= Erledigt

= 87%!
= in Umsetzung
m gestrichen

= Streichung prufen

63%

FUTOQU R % 24



Nicht umgesetzt

Auswahl gestrichener Mal3nahmen

- 1.4.7. Die Ferienbetreuung fir Nicht-Hortkinder wird ausgebaut
- Ganztagsbetreuungsanspruch ab 2026/2027

- 2.1.2. Erarbeitung eines Struktur- und Entwicklungsrahmenplans flir Kommunikation und Burgerbeteiligung
-> unkonkret, Kommunikation und Blrgerbeteiligung als strategische Faktoren in Verwaltungshandeln
inkludiert

- 3.3.1. Erstellung einer Studie und Analyse zur Kaufkraftbindung in Waldbronn

- 6.5.7 Vereinfachung der Buslinie — Die Fahrplane sollen verlasslich sein, transparent und grafisch gut
dargestellt werden
- nicht in Zustandigkeit der Gemeinde

- 7.5.2. Der Gemeinderat verabschiedet eine Resolution zur Unterstiitzung von Fair Trade
-> nachhaltige Beschaffung hat Fair-Trade ,liberholt*

- 9.5.5. Erhalt der Gemeindebiicherei im Ortszentrum
- ehrenamtliche Blicherei, keine kommunale!



——

Auswahl an MalRnahmen in Umsetzung

7 2.1.1. Die Beteiligungsstrukturen von Jugendlichen werden gestarkt, indem

Jugendinitiativen gefordert und begleitet werden

7 4.4.1. Erarbeitung und Einfihrung eines Grinflachenmanagements sowie

einer Baumsatzung

76.4.4. Erstellung eines IT-Gesamtkonzeptes fur die Errichtung schneller

Datenautobahnen

7 7.2.2. Kommunale Flachen mdglichst wasserdurchlassig gestalten

FUTOU R
ia bmssizwngsheratung



Auswahl erfolgreicher Malinahmen aus dem Leitbild 20 25

7 Forderung sozialer Wohnungsbau
7 Service Netzwerk Waldbronn

7 Kita Neubau Etzenrot

7 Kita Neubau Ruck Il

7 Forderung der Barrierefreiheit

7 Foérderung des Ehrenamts

FUTOU R
ia bmssizwngsheratung

7 Erhalt des Eistreffs

/ Starkung der Mobilitat in Waldbronn
7 Nachhaltige Beschaffung

7 European Energy Award

/ Lesetreff

7 Erhalt VHS



Forderung sozialer Wohnungsbau

AR -
Aldi Richtfest

31

Soziales: Service Netzwerk Waldbronn

Ziel:

1.3. Bedarfsgerechte Angebote von medizinischer Versorgung sowie von
ambulanter, teilstationarer und stationarer Pflege sind gesichert

MaBRnahme:

1.3.2. Ausgewahlte Informationen Uber das medizinische Angebot sowie uber
die ambulanten, teilstationaren und stationaren Pflegeangebote werden
regelmalig und kostenlos durch die Gemeinde in Printform verbreitet

EUTOU RS 32



Service Netzwerk Waldbronn

SNW-Vorstand

Soziales: Kita Neubau in Rick Il und Etzenrot

33
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Kita Neubau in Ruck Il und Etzenrot

Baugenehmigung ist erteilt,

Soziales: Forderung der Barrierefreiheit

35
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Forderung der Barrierefreiheit

Interessengemeinschaft — Barrierefrei Flyer

37

Ausschnitt aus dem Flyer

38



Forderung der Barrierefreiheit

Barrierefreie - Albtherme

39

Soziales und Kultur: Forderung des Ehrenamts

40



Forderung des Ehrenamts

Kurparkfest
— Fassanstich

Forderung des Ehrenamts

Teil eines landesweiten Forderpakets des Ministeriums flr Soziales,
Gesundheit und Integration

41

42



Infrastruktur: Erhalt des Eistreffs

43

Erhalt des Eistreffs — ein vielfaltiges Eissport- und Eventzentrum

Birgermeister Christian Stalf mit Alexander Schroth
von der Betreibergesellschaft

44



Infrastruktur: Starkung der Mobilitat

Starkung der Mobilitat in Waldbronn

Verkehrsspaziergang
— Busenbach

Verkehrskonzept
— Reichenbach

45
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Starkung der Mobilitat in Waldbronn

Ladestation Kurhausparkplatz Ladestation Albtherme

Umwelt: Nachhaltige Beschaffung

wurde 2022
verabschiedet

My Shuttle

47

48



Kultur: Lesetreff Waldbronn

Eingangsbereich Lesetreff

49

Lesetreff Waldbronn

Lesetreff 5 Jahre — Gaste und Burgermeister 50



Kultur: Erhalt der Volkshochschule

Erhalt Volkshochschule

VHS Kulturtreff Hof

51

52



Quellen

https://www.waldbronn.de/site/Waldbronn/get/params_E1867161031 Dattachment/3375146/251106%20Projekt%
20Statusbericht%20f%C3%BCr%20Gemeinderat%20Kita%20R%C3%BCck%20I1.pdf

file:///IC:/Users/Franz/Downloads/251106%20Projekt%20Statusbericht%20f% C3%BCr%20Gemeinderat%20Kita%
20Etzenrot.pdf

https://www.fwv-waldbronn.de/aus-der-sitzung-vom-29-03-2023/

https://neumann-martin.de/das-land-foerdert-das-ehrenamt-landesweit-mit-450-000-euro-projekt-aus-waldbronn-
erhaelt-5-040-euro/

https://neumann-martin.de/das-land-foerdert-das-ehrenamt-landesweit-mit-450-000-euro-projekt-aus-waldbronn-
erhaelt-5-040-euro/

https://zeozweifrei.de/waldbronn-wird-beim-european-energy-award-beste-kommune-im-landkreis/

https://bibliotheken.komm.one/waldbronn

https://vhsettlingen.de/Programmbereich/cmx670503adbcd86.html

Uberblick weitere Punkte
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Umsetzungsberatung flr
Umwelt-, Tourismus- und Regionalentwicklung

Seit Uber 30 Jahren innovative Konzepte und ganzheitliche Losungen mit hoher Umsetzungsqualitat

6 Standorte in Deutschland

Schwerpunkte Burgerbeteiligung, Tourismus
und Regionalentwicklung

Leitbildprozesse als ein wichtiger Bereich
Unterstltzung von Waldbronn bei der Fortschreibung
des Leitbildes




Wir fir Waldbronn!

Dr. HEIKE
GLATZEL

Geschaftsfuhrerin
FUTOUR GmbH

.Begeisterung ist
Ubertragbar!®

GEORG
THIEME

Projektmitarbeiter

M.A. Geographie

,Daten und Fakten als

handfeste Grundlage!"

CARINA STEGER
Projektleitung

M.A. Geographie:
Kultur, Umwelt &
Tourismus

»(Digitale) Beteiligung
macht allen Spal3!”

MARGARETE
VAN ROOIJEN

Projektmitarbeiterin

Tourismusfachwirtin

LJKommunikation ist
der Schlissel'™
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Leitbildfortschreibung

Leitbildfortschreibung




Ziele der Beteiligung

Schwarmintelligenz  und Ansichten von auf3erhalb der
herkdmmlichen Akteure (wie Gemeinderat) nutzen!

Jede Idee, Meinung



Uber das Tool Mentimeter konnten die
Teilnehmenden an ihren Smartphones 3
Fragen beantworten. 46 Personen haben

sich an der hier dargestellten Frage beteiligt
und einen Ort in der Karte gepinnt.

Uber das Tool Mentimeter konnten die Teilnehmenden an ihren Smartphones 3 Fragen beantworten.
54 Personen haben sich an der hier dargestellten Frage beteiligt.
Je groRRer ein Wort dargestellt ist, desto haufiger wurde es genannt.



Uber das Tool Mentimeter konnten die Teilnehmenden an ihren Smartphones 3 Fragen beantworten.
55 Personen haben sich an der hier dargestellten Frage beteiligt.



6 Themenbereiche

Wirtschaft & gewerbliche Entwickl

Regionale Nah- und Grundversorgung

Lokale Gewerbebetriebe und Selbststandige
Digitalisieru

Wirtschaftsforderung

Digitale Beteili inEr idL ozessen
Regionale Produkte und Wirtschaftskreislaufe
Mobilfunk
Arbeitsplétze und Arbeits- bzw. Fachkrafte
Breitbandversorgung
Netzwerke und Kooperationen
Digitale Verwaltung und kommunale Einrichtungen

Kurértliche Angebote

Klima, Okologie & Nachhaltigkeit

Energieversorgung

Einwohnerorientierte touristische Angebote und Infrastruktur

Attraktivitat fir Gaste und Einwohnende

Okologische Nachhaltigkeit und Klimaschutz

Freizeit- und Naherholungsangebot

Leitbild Waldbronn 2035+

Resilienz, Krisenmanagement und Klimaanpassung

Kulturangebot und Kulturschaffende

Artenschutz und Biodiversitéat

Regionale Identitat

Flachenentsiegelung

Identitat und i i des i als Kurort

Umweltbildung und -bewusstsein

Gastronomisches Angebot

AuBendarstellung und touristische Vermarktung

Orts- & Innenentwicklung

Lebendiges Ortszentrum Bildung, Soziales & gesellschaftliches Engagement
Offentlicher Raum Schulisches- und llisches Bild ot
Nachverdichtung Betreuungsangebot fiir Kinder und Senior:innen
Ortsbegriinung Kinder- und Jugendarbeit sowie -beteiligung
‘Wohnraumangebot Medizinische Versorgung
Okologisches/nachhaltiges Bauen Vereine und Ehrenamt
Baukultur Teilhabe fir Alle: Integration und Inklusion ‘

Generationenmiteinander und -freundlichkeit

Servicestelle
Biirgerbeteiligung
&

Sprachliche, intellektuelle und physische Barrierefreiheit




Themenvorschlag

Regionale Nah- und
Grundversorgung

Lokale Gewerbebetriebe und
Selbststandige

Wirtschaftsférderung

Regionale Produkte und
Wirtschaftskreislaufe

Arbeitsplatze und Arbeits-
bzw. Fachkrafte

Netzwerke und
Kooperationen

Themenvorschlag

Kurortliche Angebote

Einwohnerorientierte touristische Angebote
und Infrastruktur

Attraktivitat fir Gaste und Einwohnende

Freizeit- und Naherholungsangebot

Kulturangebot und Kulturschaffende
Regionale Identitat

Identitat und Weiterentwicklung
des Selbstbildes als Kurort

Gastronomisches Angebot

AulRendarstellung und
touristische
Vermarktung




Themenvorschlag

Schulisches- und auf3erschulisches
Bildungsangebot
Betreuungsangebot fur Kinder und Senioren
Kinder- und Jugendarbeit sowie -beteiligung
Medizinische Versorgung

Vereine und Ehrenamt

Teilhabe fur Alle: Integration und Inklusion

Generationenmiteinander und
-freundlichkeit

Sprachliche, intellektuelle
und physische
Barrierefreiheit

Themenvorschlag

Lebendiges Ortszentrum
Offentlicher Raum

Nachverdichtung

Ortsbegriinung
Wohnraumangebot

Okologisches/
nachhaltiges Bauen

Baukultur




Themenvorschlag

Energieversorgung

Okologische Nachhaltigkeit und
Klimaschutz

Resilienz, Krisenmanagement
und Klimaanpassung

Artenschutz und Biodiversitat
Flachenentsiegelung

Umweltbildung und
-bewusstsein

Themenvorschlag

Digitale Beteiligung in
Entscheidungsprozessen

Mobilfunk

Breitbandversorgung

Digitale Verwaltung und
kommunale Einrichtungen




Beteiligung

S A
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Themenstationen — Inhalte

Die Teilnehmenden bewegten sich frei durch den Raum, schrieben ihre Hinweise auf, pinnten sie
an die Stellwénde und kamen miteinander und mit der Gemeindeverwaltung ins Gesprach.

77



Die von den Teilnehmenden aufgeschriebenen Punkte wurden im Folgenden Glbernommen. Die
Punkte entsprechen der jeweiligen Einzelmeinung der Teilnehmenden. Ausrufezeichen nach
einem Punkt zeigen die Ubereinstimmung einer oder mehrerer weiteren teiinehmenden Personen
mit dem Aufgeschriebenen.

Ergebnisse Wirtschaft & gewerbliche Entwicklung

79
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Ergebnisse Kurort & Tourismus

Ergebnisse Bildung, Soziales & gesellschaftliches E

ngagement

81
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Ergebnisse Ortsinnen- und Siedlungsentwicklung

Ergebnisse Klima, Okologie & Nachhaltigkeit

83
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Ergebnisse Digitalisierung

85



Und so geht’s weiter...

Hinweise & ldeen Anderer
kommentieren & bewerten

ZUgang: https:/beteiligungsportal.baden-

wuerttemberg.de/de/mitmachen/lp-
17/kommunale-verfahren/leitbildentwicklung-
in-waldbronn/themenlandkarte

Und so geht’s weiter...

87
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Und so geht’s weiter...

Und so geht’s weiter...

Anmeldung bis 12.04.2026 mdglich.

89
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Und so geht’s weiter...

Danke fur lhre Tellnahme!
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