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Ergebnisprotokoll – Informationen

Datum & Uhrzeit der Veranstaltung: 

22.09.2026, 19.00 bis 21.15 Uhr

Ort: 

Kurhaus Waldbronn (Etzenroter Str. 2, 76337 Waldbronn)

Teilnehmende: 

ca. 60 Bürgerinnen und Bürger, Gemeinderatsmitglieder, Bürgermeister Christian Stalf, 
Fachbereichsleiter Reinhold Bayer, Dr. Heike Glatzel & Carina Steger (FUTOUR GmbH)

Hinweise:

 Die Präsentation wurde für das Protokoll geringfügig angepasst und gekürzt

 Ohne die ergänzenden Erklärungen sind die Inhalte der Folien ggf. unvollständig 

 Die Hinweise und Ergebnisse wurden – mit gelb hinterlegt – direkt in die Folien eingefügt



Begrüßung Bürgermeister Waldbronn
Christian Stalf

Kurzrückblick Leitbilderstellung
Dr. Heike Glatzel & Carina Steger, FUTOUR GmbH

Vorstellung der Arbeitsgruppen
AG-Leitungen

Info-Markt der Ideen

Ausblick: So geht’s weiter
Reinhold Bayer, Fachbereichsleiter FB I, 

Gemeinde Waldbronn

Schlussworte Bürgermeister Waldbronn
Christian Stalf

Ablauf der Veranstaltung:

Bürgermeister Christian 
Stalf begrüßte die 
Teilnehmenden und 
bedanke sich für das 
große Engagement.

Foto: FUTOUR GmbH
Foto: FUTOUR GmbH

Dr. Heike Glatzel und Carina 
Steger von der FUTOUR 
GmbH gaben einen kurzen 
Rückblick auf den 
Leitbildfortschreibungsprozess.



Kurzrückblick Leitbilderstellung
Dr. Heike Glatzel & Carina Steger, FUTOUR GmbH

Leitbildfortschreibung








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Zufallsauswahl 300 Bürger:innen
Februar 2026



Einwohnerversammlung
10.03.2026

Foto: Gemeinde Waldbronn

Foto: Gemeinde Waldbronn

Foto: FUTOUR GmbH Foto: FUTOUR GmbH

Foto: FUTOUR GmbH



Pressearbeit
durchgehend

Online-Beteiligung
17.03 bis 12.04.2026



Auftakt der Arbeitsgruppen
27.04.2026

Foto: FUTOUR GmbH
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Foto: FUTOUR GmbH

Foto: FUTOUR GmbH

Foto: FUTOUR GmbH

Foto: FUTOUR GmbH



Eigenständige Arbeitsgruppenarbeit
Mai-August 2026



Was kam dabei heraus?

Was kam dabei heraus?



Was kam dabei heraus?







Vorstellung der Arbeitsgruppen
AG-Leitungen



Alle Fotos: FUTOUR GmbH

Die AG-Leitungen stellten kurz die 
Schwerpunkte ihrer Arbeit vor.
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Schwerpunkte

 Lokale Gewerbebetriebe und 
Selbstständige

 Wirtschaftsförderung

 Arbeitsplätze und Arbeits- bzw. 
Fachkräfte

 Regionale Produkte und 
Wirtschaftskreisläufe

 Netzwerke und Koopera-
tionen mit anderen Kommunen

 Regionale Nah- und 
Grundversorgung
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Schwerpunkte

 Lebendiges Ortszentrum

 Öffentlicher Raum

 Nachverdichtung

 Ortsbegrünung

 Wohnraumangebot

 Ökologisches/nachhaltiges 
Bauen

 Baukultur

 Mobilität

 Bürgerbeteiligung
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Schwerpunkte








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Schwerpunkte

 Kurörtliche Angebote: Kurpark mit Kneippbecken, 
Musikpavillon, etc., Kurhaus, Kulturtreff, 
Albtherme, Freibad /Schwimmbad, Tourist-
Information, Klinik, Kurarzt, Waldpark / Kurwald / 
Heilwald, Gastronomie & Beherbergungsbetriebe

 Einwohnerorientierte touristische Angebote und 
Infrastruktur

 Freizeit- und Naherholungsangebot

 Kulturangebot und Kulturschaffende: Orte der 
kulturellen Begegnung, Anschluss finden, 
Anregende Erlebnisse, Alle Generationen

 Identität und Weiterentwicklung des 
Selbstbildes als Kurort im 
Nordschwarzwald

 Gastronomisches Angebot und 
Beherbergungsbetriebe
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Schwerpunkte

 Umweltbildung und -bewusstsein

 Artenschutz und Biodiversität & 

Ökologische Nachhaltigkeit

 Resilienz, Krisenmanagement 

und Klimaanpassung

 Energieversorgung & 

Klimaschutz
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Schwerpunkte

 Digitales Rathaus extern (u.a. Digitale 
Beteiligung in Entscheidungsprozessen) 

 Digitales Rathaus intern (u.a. Digitale 
Verwaltung und kommunale 
Einrichtungen) 

 Bürger und Vereine fit für die Zukunft 
machen 

 Infobeschaffung auf kommunaler Ebene 

 Klimaziele (Ressourcenverbrauch 
vermindern) 

 Heatmaps/Bewegungs-
muster in Waldbronn
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Info-Markt der Ideen



Info-Markt der Ideen















Die Teilnehmenden bewegten sich frei durch den Raum, informierten sich, kamen mit AG-Mitgliedern ins Gespräch, tauschten sich aus, 
ergänzten Hinweise und klebten Punkte zu ihren Lieblingsmaßnahmen.

Alle Fotos: FUTOUR GmbH



Ergänzungen aus dem Info-Markt

















Ergänzungen aus dem Info-Markt





















Ergebnisse aus dem Info-Markt

PunkteanzahlMaßnahmentitelThemenfeld

20Entwicklung und Einführung einer barrierefreien Bürger-Informations-App für WaldbronnDigitalisierung
18Zukunftskonzept: „Kurpark Waldbronn“Kurort & Tourismus
17Kommunales Schwammstadtkonzept erstellenKlima, Ökologie & Nachhaltigkeit
17Einführung eines digitalen BürgerportalsDigitalisierung
16Vorrang für Fuß-/Radwege bei SanierungenOrts- & Innenentwicklung

15Begegnungszentrum Waldbronn
Bildung, Soziales & gesellschaftliches 
Engagement

14Rathausmarkt verbessernWirtschaft & gewerbliche Entwicklung
14Kalenderübersicht über alle Veranstaltungen/ Zentraler Veranstaltungskalender für WaldbronnKurort & Tourismus

14Ausbau der Kinder- und Jugendbeteiligung
Bildung, Soziales & gesellschaftliches 
Engagement

14Freibad erhaltenOrts- & Innenentwicklung

13Dauerhafte und vielfältige Bürgerbeteiligung sichern
Bildung, Soziales & gesellschaftliches 
Engagement

12
Entscheidung über zusätzliche (neue) Gewerbeansiedlung und Entwicklung eines Strukturplans 
der dieser Entscheidung Rechnung trägt

Wirtschaft & gewerbliche Entwicklung

12Jugendbeteiligung systematisch verankern
Bildung, Soziales & gesellschaftliches 
Engagement

12Wohnortnahe Spiel-, Bewegungs- und Treffflächen schaffenOrts- & Innenentwicklung
11Übersicht aller Angebote in WaldbronnKurort & Tourismus
10Naturnahe Gestaltung und Pflege gemeindeeigener GrünflächenKlima, Ökologie & Nachhaltigkeit

34

Ausblick: So geht’s weiter
Reinhold Bayer, Fachbereichsleiter FB I, 
Gemeinde Waldbronn



Ausblick: So geht’s weiter






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Das Leitbild wurde symbolisch von den Arbeitsgruppenleitungen sowie der FUTOUR GmbH an Bürgermeister Christian Stalf übergeben.

Foto: Gemeinde Waldbronn



Gemeinsam Zukunft gestalten. 

Danke!


